
Durant un cheminement professionnel aussi éclectique qu’atypique, de compagnon du Tour de 
France à directeur administratif et financier d'une société d'import export, il se forge des valeurs 
de respect des hommes et de leur histoire et de transfert de compétences. Il décide, à 35 ans de 
parfaire son approche des entreprises et entreprend des études d'ingénierie des organisations 
avant de rejoindre un cabinet d'experts en management de projet où il intervient auprès de grands 
comptes et d’importantes collectivités territoriales.

Toujours fidèle à ses valeurs de compagnon, il est aujourd'hui directeur associé du cabinet 
AMANAR et accompagne les organisations dans l'appréhension du défi majeur de notre temps, la 
complexité.

Expériences Professionnelles

Formation / Qualifications professionnelles

Domaines de Compétences

• Coach professionnel certifié
• Membre de l'International Coach Federation France
• Accréditation Belbin Institut, outils d’évaluation individuelle et collective
• Accréditation Process Communication
• Mastère en management : Audit interne et ingénierie des organisations
• IRCA Qms Auditor/Lead Auditor and Internal Auditor

AMANAR Consulting

Développeur de Richesses Humaines

34 Rue Saint Jacques
13006 MARSEILLE
Contact: Rmeyer@amanar.fr
Tel: 06 84 60 98 75

• Le Management
• Le coaching et le Team Building
• L'organisation
• Le Recrutement par approche directe
• L'ingénierie pédagogique

Robin MEYER – Directeur associé, Consultant et Coach – Accrédité à la méthode Belbin www.amanar.fr

http://www.ocean-partner.com/
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