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Innovateur? Moi? - Mais bien sûr! 

Une analyse des mots utilisés par les Français pour se décrire dans leur profil Linkedin® montre que l’adjectif le plus populaire est 

innovateur. Vous vous voyez ainsi ? Et vos coéquipiers, confirmeraient-ils votre perception ?  

Trouvez la réponse à ces questions – et à beaucoup d’autres – en acceptant notre offre aux adhérents de Linkedin° d’une analyse 

Belbin˚ de vous et de votre équipe de 10 personnes, offerte avec une remise d’au moins 33% sur nos prix publics.  

Vous arriverez ainsi à une connaissance plus profonde de votre équipe, de ses forces et ses faiblesses potentielles, et vous aurez 

donc la vraie possibilité d’améliorer votre performance comme leader et aussi celle de l’équipe. 

Belbin˚ est le numéro un mondial dans le développement du travail en équipe, et compte parmi ses clients la SNCF, La Poste, 

L’Oréal, Christian Dior, Nestlé, Kraft Foods, Rio Tinto, Thales, Veolia, Michelin et beaucoup d’autres entreprises et organisations 

importantes. 

Nous vous proposons deux formules : 

1) Introduction à Belbin : 

 Profil Belbin d’auto-perception (4 pages) pour vous et chacun de vos co-équipiers qui montre vos rôles préférés, 

vos rôles possibles et vos rôles à éviter 

 Rapport d’équipe qui donne une vue de l’ensemble, avec un commentaire sur la performance potentielle de 

l’équipe, un graphique qui montre la distribution des rôles et des conseils concernant la répartition de tâches. 

 Accès par email à un consultant accrédité qui saura répondre à vos questions. 

Prix public : 500€  Prix Linkedin : 300€* 

2) Belbin 360˚ + feedback 

 Profil Belbin complet (8 pages) pour vous et toute votre équipe qui comprend non seulement l’auto-perception 

mais aussi les évaluations de 6 – 8 collègues pour voir si celles-ci correspondent ou pas avec l’auto-perception. 

 Rapports d’équipe, comme 1), mais avec aussi une liste des adjectifs cochés par les observateurs – excellent pour 

un résumé de la culture de l’équipe – et des meilleurs exemples de chaque rôle. Si vous voulez identifier le plus 

innovateur de l’équipe, vous le trouverez ici ! 

 Conférence téléphonique de 30 minutes avec un consultant accrédité. 

 Prix public : 750€  Prix Linkedin : 500€* 

* Prise de l’inventaire de rôles en équipe par internet et production de rapports individualisés, livrés par email en pdf, pour une équipe de 10 
personnes maximum. 
 

Pour confirmer une commande ou pour tout autre renseignement, veuillez contacter Tony Miles de Belbin France, ou bien regarder 
notre site : www.belbinfrance.com  

mailto:tony.miles@belbinfrance.com
http://www.belbinfrance.com/

